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Liebe Leserinnen und Leser, 
 
heute erhalten Sie die 3. Ausgabe in 2016 meines Karriere-Newsletters. Diesmal mit Infos über Virtual Reality, 
ein Kurzporträt über Clarrisa Dorn, der Gründerin einer Manufaktur für Kristalllüster sowie den Termin-Tipps und 
Fundstücke aus dem Netz. Viel Spaß bei Lesen wünscht Ihnen
Ihr persönlicher Karriere-Coach
 
Ihr persönlicher Karriere-Coach

Im Wettbewerb um die besten Mitarbeiter werden die Unternehmen kreativ: mit sogenannten 360 
Grad - Rundumblick gewähren sie Einblick in Firmengelände und Bürogebäude. So kann der 
interessierte Bewerber den potentiellen neuen Arbeitgeber aus unterschiedlichsten Blickwickeln 
kennenlernen und überprüfen, ob die Versprechungen aus den Stellenanzeigen und der Internet-
seite des Unternehmens tatsächlich mit der Realität übereinstimmen.

Hier ein Beispiel der Firma jobware: media.jobware.net/360Grad/tour.html

Quelle: Screenshot von media.jobware.net/360Grad/tour.html

Neuer Trend im Personalmarketing: 
Virtual Reality

http://media.jobware.net/360Grad/tour.html
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Eigentlich wird mit „Windfall“ Obst bezeichnet, das durch den Wind vom Baum fällt. Dass der 
Markt reif für ein neues Lichtkonzept desselben Namens war, bestätigt der Erfolg der 2004 von 
Clarissa Dorn gegründeten Manufaktur für Kristalllüster.

Die Unternehmerin kann sich nur freuen, dass ein Arbeitsamt-Mitarbeiter sie 2004 als „unvermit-
telbar“ eingestuft hat. Nachdem der erste Schock überwunden war, lieh sie sich von ihren Freun-
den Geld und gründete zusammen mit ihrem Exkollegen Roel Haarmanns Windfall. Während 
er als der kreative Part für Entwurf und Konzept verantwortlich ist, vertritt sie die Firma in allen 
Geschäftsbelangen. Dabei bringt sie langjährige Erfahrung aus der Kunstbranche, der Innenein-
richtung und Organisation mit.
 
Gemeinsam entwickelten sie ein neues Lichtkonzept: schwebend befestigte Kristallelemente wer-
den nicht von innen, sondern mit Hilfe von Downlights von oben beleuchtet. So können Kristall-
bälle, -quader oder -blumen scheinbar schwebend im ganzen Raum verteilt und von außen zum 
Glühen gebracht werden. 
 
Mittlerweile statten sie die Shops von Cartier, Montblanc und Harry Winston aus, entwerfen für 
Architekten wie Norman Foster und David Chipperfield und arbeiten für British Airways. Die Aus-
stattung der First Class-Lounges für British Airways in London machten sie auf der ganzen Welt 
berühmt. 
 
Ihre Stärken sieht Clarissa Dorn darin, daß sie gut verkaufen kann, sich auf der ganzen Welt 
zuhause fühlt, lustig und frech ist, sowie auf Augenhöhe mit den unterschiedlichsten Typen von 
Menschen gut verhandeln kann. Interessant und außergewöhnlich auch die Webseite ihres Ge-
schäftes in München:

http://www.windfall-gmbh.com

Interessante Frauenkarrieren

Clarissa Dorn – 
Gründerin der Kristalllüster-
Manufaktur Windfall

Termine
20. Oktober 2016 
VDI Rekruiting-Tag in Nürnberg 
17. November 2016 
VDI Rekruiting-Tag in München

Die Karrieremesse für Ingenieure zum unkomplizierten Kennenlernen der Arbeitgeber.  
Alle weiterführenden Informationen finden Sie hier: www.ingenieurkarriere.de/recruiting-tag 

http://www.sueddeutsche.de/geld
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Diese besonders nützliche Webseite 
habe ich heute für Sie gefunden:

Mein Coaching Kollege Martin Wehrle gibt nützliche Tipps und Infos zur Karrierethemen: 
z.B. Gehaltsverhandlung 1: Martin Wehrle über die 7 größten Fehler:
https://www.youtube.com/watch?v=LxRFmHmAJcw

Coachingraum: Freiraum/MINDSystems | Saarstraße 5, 80797 München
Tel 089/12700496 | Mobil 0171/7229660 | Fax 089/12700497
 
info@beratung-overbeck.de | www.beratung-overbeck.de

Weitere Profile im Netz:

Dieser E-Mail-Newsletter ist ein kostenloses Service-Angebot für Kunden und Interessenten von Astrid Overbeck, Personalberatung, 
Interimsmanagement & Coaching. Eine Gewähr oder Haftung für die Vollständigkeit, Richtigkeit und Verwendung der zur Verfügung 
gestellten Informationen wird nicht übernommen. Sie möchten den E-Mail-Newsletter weiterempfehlen? Vielen Dank! Darüber freuen 
wir uns. Sie möchten den E-Mail-Newsletter auch erhalten? Hier anmelden: info@beratung-overbeck.de Ihre E-Mail -Adresse ändert 
sich oder Sie wollen den Newsletter nicht erhalten? Bitte Mail an info@beratung-overbeck.de.
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